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vorgestellt zur Mitgliederversammlung am 21.10.2023

Mit diesem Bericht blickt der TLSFV auf ein abermals besonderes Jahr zuriick. Viele Arbeits- und
Kommunikationsprozesse hatten sich in den Jahren der Pandemie grundlegend verdndert, die Verlagerung
ins Digitale wirkt auch Uber die Pandemie-Jahre hinaus. Dank einer Forderung der Deutschen Stiftung fur
Engagement und Ehrenamt verfiigt der TLSFV Uber die technischen Voraussetzungen, hybride
Veranstaltungen durchzufihren. Der TLSFV hat, wie noch zu berichten sein wird, diese Chance gut
genutzt.

1. Geschaftsstelle

1.1 Tatigkeiten

Schwerpunkt der Geschaftsstellentatigkeit war auch im Berichtsjahr 2022 die Beratung und Unterstitzung
von Engagierten in Férdervereinen an Schulen und Kindergarten - von der Vereinsgrindung Uber
vereinsrechtliche Fragen bis hin zur Unterstltzung bei der Fusion von Fdrdervereinen. Dazu kamen die
Mitglieder- und Finanzverwaltung, die Abwicklung von Versicherungsféallen, Fortbildungs- und
Informationsangebote und das Projektmanagement des Chancenpatenschaften-Projekts im Rahmen des
Bundesprogramms , Menschen starken Menschen”.

1.2 Personal

Kristina Knabe-Martin war mit 39 Wochenstunden im Rahmen des Chancenpatenschaften-Projekts als
Projektmanagerin beschaftigt und ist zugleich Leiterin des Thiringen-Teams.

Anja Jakubik arbeitete mit 10 Wochenstunden als Projektmanagerin ebenfalls fir das Projekt.

Seit Oktober 2021 hat der TLSFV eine hauptamtliche Geschaftsfiihrung, Uta Tannhauser war im
Berichtsjahr mit 35 Wochenstunden als Geschaftsfuhrerin tatig.

Vorstand: Rosa Maria Haschke, Albrecht Dietzel, Joachim Willeke, Conny Kramer-Marr Mitglied im Bundesverband der
Amtsgericht Jena, Vereinsregister-Nr.231279 - Gldubiger-ID: DE38ZZZ00001082290 Kita- und Schulférdervereine e.V. (BSFV)
IBAN: DE96830530300000030988 - BIC: HELADEF1JEN
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2. Mitgliederentwicklung

Der TLSFV hatte 2022 einen erfreulichen Mitgliederzuwachs zu verzeichnen und ist auf 316 Mitglieder
angewachsen. Hinzugekommen sind 19 Fordervereine und zwei Unternehmen. Ein Einzelmitglied, ein
Unternehmen und ein Verein sind aus dem TLSFV ausgetreten.

250 TLSFV Mitglieder gesamt (stand 31.12.2022)
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3. Gremienarbeit

3.1 Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung fand am 10.09.2022 statt. An der hybriden Veranstaltung nahmen 21
Vereinsmitglieder teil. Der Tatigkeits- und Kassenbericht umfasste das Geschaftsjahr 2021, im Ergebnis der
Aussprache wurde der Vorstand fir das Geschaftsjahr entlastet.

3.2 Vorstandsarbeit

Der Vorstand des TLSFV bestand im Berichtszeitraum aus zehn Personen, vier Vorstanden nach BGB und
sechs Beisitzern.

Im Berichtsjahr fanden vier digitale Vorstandssitzungen statt, und zwar am 25.02., 06.05., 26.08. und
01.12.2022. Vom 04.-06.11.2022 trafen sich der Vorstand und die Geschéftsstellenmitarbeiterinnen zu
einer Klausurtagung in Geisa, auf der eine Strategie des TLSFV fur die kommenden Jahre entwickelt
wurde.

Schwerpunkte der Vorstandsarbeit waren
e die Steuerung der Geschaftsstellenarbeit inkl. Finanzmanagement
e die Einwerbung von Fordermitteln (Haushaltstitel) fur den TLSFV
e Planung und Durchfihrung von Veranstaltungen (Fachtag, Spicken vor Ort, Seminare)
e regelmaBiger Informationsabgleich zur Umsetzung des Chancenpatenschaften-Projekts
e Verbandsarbeit im BSFV und mit der Stiftung Bildung
o Offentlichkeitsarbeit fir den TLSFV (Newsletter, Website)




4. Veranstaltungen

4.1 Regionaltreffen ,Spicken vor Ort”

Die erfolgreiche Reihe der Regionaltreffen , Spicken vor Ort” wurde 2022 mit zwei digitalen
Veranstaltungen fortgeflhrt.

Datum Format
25.03.2022 @ Spicken
digital

07.10.2022  Spicken
digital

4.2 Seminare

Vorgestellte Fordervereine

Forderverein Staatliches Berufsbildendes

Schulzentrum Jena Gdschwitz e V.
FV der GS Stadtlengsfeld e.V.

Schulférderverein der Regelschule Steinbach-

Hallenberg e.V.

Freunde der Grundschule Brotterode e.V.

Informationen
Vereinshaftpflicht
Patenschaftsprogramm

Satzungspflege
Patenschaftsprogramm

Mit insgesamt neun digitalen Seminarveranstaltungen, teilweise in Kooperation mit Partnern, bot der
TLSFV in Jahr 2022 eine reichhaltige Auswahl an Themen an. Die Veranstaltungen wurden sehr gut
angenommen und hatten zwischen 15 und 70 Teilnehmer. Neu aufgelegt wurde das Kurzformat
~Nachgefragt”, in dem nach einem thematischen Input die Fragen der Teilnehmer im Mittelpunkt stehen.

Datum Format

19.01.2022 Webseminar
01.04.2022 = Webseminar
26.04.2022 = Webseminar

04.05.2022 | Nachgefragt
01.07.2022 | Nachgefragt
13.09.2022 = Webseminar

Thema

Schatzmeister im Verein
Spenden und Sponsoring

Die Welt der Kérpersprache (1)

Zurick zur Prasenz-MV

Das Einmaleins der Protokollfiihrung

Die Welt der Kdrpersprache Teil (2)

Veranstalter

TLSFV

TLSFV

Mitteldeutsche
Landesverbande (SLSFV)
TLSFV

TLSFV

Mitteldeutsche
Landesverbande (SLSFV)

29.09.2022 | Webseminar = Grundlagen der Gemeinnutzigkeit TLSFV
12.11.2022 Webseminar = Bundesweiter Seminarfachtag BSFV
30.11.2022 = Nachgefragt = Kniffliges aus der Vereinsbuchfiihrung TLSFV

4.3 Fachtag

Nach zwei Jahren pandemiebedingter Unterbrechung fand am 18.06.2022 erstmals wieder ein Fachtag
statt. Unter dem Titel , Miteinander. Férderverein im Dialog” kamen 50 Teilnehmer aus Férdervereinen in
ganz Thiringen und dardber hinaus im Erfurter Augustinerkloster zusammen. Den Auftakt bildete ein
Vortrag von Prof. Antje-Britta Morstedt ,, Digital groB geworden. Wie tickt die Generation Z?”, im
Anschluss folgten Workshops zu Themen wie Mitgliedergewinnung, Datenschutz, Vereinsfinanzen und
Lobbyarbeit.

5. Der TLSFV als Trager des Chancenpatenschaften-Programms

2019 wurde das bislang auf Fluchtpatenschaften ausgerichtete Bundesprogramm ,, Menschen starken
Menschen” auf Chancenpatenschaften erweitert. Ziel ist es, Chancenpatenschaften zwischen Kindern
und Jugendlichen mit unterschiedlichen Teilhabemoglichkeiten an Kindergarten und Schulen zu initiieren
und umzusetzen.

Die Weiterleitung der Fordermittel des BMFSFJ an den TLSFV wurde wiederum Uber einen
Weiterleitungsvertrag mit der Stiftung Bildung geregelt. Fur das Jahr 2022 wurden vom TLSFV
Bundesmittel in Hohe 172.311,16 € abgerufen, davon 73.500 € als Festbetragsforderung und
98.811,16 € als Fehlbetragsforderung, letztere fur die Deckung der Personalkosten.



Die Festbetragsmittel in Hohe von 73.500 € wurden wie geplant fiir 350 Patenschaften abgerufen und
flossen Uber die Fordervereine der Schulen und Kindergarten direkt in die Patenschaftsarbeit an den
Kooperationsstandorten. Die Zusammenarbeit mit den Programmpartnern war auch im Jahr 2022 eine
Erfolgsgeschichte: es konnten viele neue Standorte und Partner gewonnen werden. Das Programm wurde
regelmaBig in Veranstaltungen des TLSFV, bei Gesprachen vor Ort und im Rahmen der
Offentlichkeitsarbeit des TLSFV vorgestellt und beworben.

6. Verbands- und Vernetzungsarbeit

6.1 Partnerverbande auf Bundes- und Landesebene

Der TLSFV war in engem und regelmaBigem Kontakt mit dem BSFV und den Landesverbanden. Die
Landesverbande informierten sich in digitalen Austauschformaten etwa alle sechs Wochen Uber ihre
Tatigkeit und aktuelle Entwicklungen.

Vom 23.-24.09.2022 waren drei Vertreterinnen des Landesverbandes der Schulférdervereine Baden-
Wrttemberg in Jena zu Gast, um sich Uber die Arbeit der beiden Verbande intensiv auszutauschen.

Vom 14.-16.10.2022 nahmen Conny Kramer-Marr, Uwe Borger und Uta Tannhauser am analogen Treffen
der Verbande auf Schloss Beichlingen teil. Neben Vertretern der Stiftung Bildung und der Bundes- und
Landesverbande waren u.a. auch die Bundesschilerkonferenz, der Bundeselternrat, die BEVKi und das
Bundeselternnetzwerk der Migrantenorganisationen fur Bildung und Teilhabe vertreten.

6.2 Stiftung Bildung

Die Zusammenarbeit mit der Stiftung Bildung war wie in den vergangenen Jahren fruchtbar und
erfolgreich. Rosa Maria Haschke war auch 2022 im Kuratorium der Stiftung Bildung als dessen Sprecherin
tatig. Die Zusammenarbeit erstreckte sich auf viele Bereiche, allen voran auf das Chancenpatenschaften-
Projekt (siehe 5.) oder den Forderpreis |, Verein(t) fur gute Kita und Schule”.

Der Forderpreis der Stiftung Bildung ,, Verein(t) fir gute Kita und Schule” zeigte auch im Jahr 2022, wie
vielfaltig die Projektlandschaft der Schulférdervereine ist. Das Motto lautete diesmal , Vielfaltig I(jeben”.
Aus bundesweit eingereichten Projekten wurden insgesamt 20 nominiert, darunter auch die Thiringer
Projekte , (Zukunfts)-Projekt #gemeinsamwachsen” des Férdervereins Schulen in Wormstedt e.V. und
,Piratenfrauen und Meerjungmaéanner segeln um die Welt” des AWO Férdervereins Kita Jenzigblick e.V.

Die drei Férderpreise von je 5.000 € gingen diesmal nach Berlin, Sachsen und Hessen. Uber einen der drei
Publikumspreise konnte sich das Thiringer Projekt , Piratenfrauen und Meerjungmanner segeln um die
Welt” freuen.

6.3 Regionale Vernetzung

Der TLSFV ist auch auf regionaler und lokaler Ebene eng vernetzt. Der TLSFV ist aktives Mitglied im
Verband Der PARITATISCHE Thiringen e.V., Uta Tannh&user nahm an der Mitgliederversammlung der
Paritat im Oktober 2022 in Weimar teil. Enger Kontakt besteht auBerdem zum Referat 3 1 des TMBJS, wo
Hartmut Borner Ansprechpartner fir den TLSFV ist.

Weiterhin war der TLSFV am 31.08.2022 beim Zukunftsforum in Erfurt sowie am 08.10.2022 beim
Vereinsforum in Jena mit einem Infostand vertreten.

Offentlichkeitsarbeit

7.1 Website

Auf der Website www.tlsfv.de finden Mitglieder und Interessierte AnkUndigungen von Veranstaltungen,
aktuelle Informationen und Berichte, Informationen zum Patenschafts-Programm sowie Informationen zur
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Mitgliedschaft im TLSFV. Die Website wurde laufend aktualisiert und redaktionell Gberarbeitet.

7.2 Newsletter
Der TLSFV gab 2022 insgesamt acht Newsletter heraus, die an Abonnenten per Mail verschickt werden.

Der Newsletter bietet fir die Zielgruppe der Thiringer Férdervereine gezielt aufbereitete Informationen
und Ankindigungen. Die Newsletter sind auBBerdem zum Download auf der Website hinterlegt.

/. Finanzen

Uber die Finanzen des TLSFV wird separat im Kassenbericht 2022 berichtet. Im Berichtsjahr wurden
Einnahmen von insgesamt 124.308,81 € erzielt, die Ausgaben summierten sich auf 139.743,81 €.

8. Fazit und Ausblick

Der TLSFV blickt auf ein erfolgreiches Jahr 2022 zuriick und hat die Herausforderungen gut gemeistert.
Mit der seit Oktober 2021 arbeitenden Geschaftsfihrerin sind Strukturen und Prozesse im
Berichtszeitraum professionalisiert und der ehrenamtlich tatige Vorstand splrbar entlastet worden.

Der TLSFV wird auch 2023 seinen Mitgliedern ein verlésslicher und professioneller Partner sein. Die
Fortfihrung des Programms , Menschen starken Menschen” ist im Koalitionsvertrag der Regierung
verankert und wird derzeit im Haushaltsausschuss des Bundes verhandelt.

Daueraufgabe ist und bleibt die Konsolidierung der Geschaftsstellenfinanzierung durch einen
Haushaltstitel des Freistaates Thiringen. In dem am 22.12.2022 beschlossenen Landeshaushalt des
Freistaates Thuringen sind 90.000 € fir den TLSFV eingestellt, die allerdings bis heute nicht ausgereicht
wurden.

Ein Ausblick auf die Veranstaltungen im Herbst 2023:

Datum Format Thema Veranstalter
22.11.2023  Webseminar = Spenden und Sponsoring TLSFV
06.12.2023 = Webseminar Schreiben ist leicht Teil 2 TLSFV

Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit mit Ihnen, liebe Mitglieder, und mit all unseren Partnern und
Mitstreitern.

Jena, im Oktober 2023
Vorstand und Geschaftsfihrung des TLSFV



