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1. Mitgliederentwicklung des TLSFV (Stand 20.03.2016) 
 
Von Juni 2016 bis März 2017 sind dem Verband 8 Fördervereine beigetreten, das bedeutet aktuell 226 
Mitgliedsvereine und 20 Einzelmitglieder. Die Gesamtmitgliederzahl beträgt somit 246!  
Der TLSFV begrüßt seine neuen Mitglieder recht herzlich und freut sich auf eine gute Zusammenarbeit. 
 

 
               
                                                                                                                                                                                                                                     

2. Die Geschäftsstelle des TLSFV 
 
Die Geschäftsstelle des TLSFV hat ihren Sitz im Platanenhaus, Unterlauengasse 9, einem historischen stadt-
eigenen Gebäude in der Jenaer Innenstadt. 
 
2.1 Personal 
Leiter der Geschäftsstelle ist das Vorstandsmitglied Joachim Willeke, der dies seit Anfang des Schuljahres 
komplett ehrenamtlich leistet. Dafür sei ihm sehr herzlich gedankt. 
Die Geschäftsstelle ist täglich von 08:00 Uhr bis 14:00 Uhr unter der Telefonnummer 03641/6283744 oder 
per Mail info@tlsfv.de erreichbar.  
Kristina Knabe-Märtin sorgt für die regelmäßige Besetzung der Geschäftsstelle. Seit dem 01.04.2016 ist ihr 
Arbeitsvertrag im Rahmen des Bundesprogrammes „Menschen Stärken Menschen“ (siehe auch Sachbericht 
zum Programm) um 10 Stunden erweitert worden, seit dem 01.02.2017 um weitere 5 Wochenstunden.  
Seit April 2016 sind in der Geschäftsstelle für das Bundesprojekt „Menschen stärken Menschen“ (siehe 
auch Sachbericht zum Programm) zwei zusätzliche Arbeitsplätze eingerichtet worden. Dorothee Kreling ist 
seit dem 01.05.2016 mit 20 Stunden und seit dem 01.02.2017 mit 30 Stunden als Projektreferentin für 
„Menschen stärken Menschen“ beim TLSFV tätig. Seit dem 01.02.2017 obliegt ihr die Leitung des Thürin-
gen-Teams. Simon Ortner hat seine am 01.05.2016 begonnene Tätigkeit am 31.01.2017 beendet. Dafür 
wurde am 01.02.2017 Anja Jakubik mit 20 Stunden angestellt. 
 
 

mailto:info@tlsfv.de


 

  

 
2.2  Geschäftsstelle als Kompetenz- und Beratungszentrum für Schulfördervereine 
Die Geschäftsstelle wird ihrem Anspruch, Kompetenz- und Beratungszentrum für Fördervereine zu sein, 
immer besser gerecht. Frau Knabe-Märtin bearbeitet alle Kontakte, Anfragen und Korrespondenzen. Sie 
hält die Mitgliederdatei aktuell und ist verantwortlich für die Vor- und Nachbereitung von Veranstaltungen 
des TLSFV. Mitglieder und Interessierte erhalten Informationen, bekommen Hilfe bei Fragen und Proble-
men, sowie ausführliches Infomaterial, Arbeitshilfen und Musterformulare. Im Zeitraum Juli 2016 bis März 
2017 sind rund 1.100 Kontakte registriert und bearbeitet worden. Dies zeigt deutlich, dass die Geschäfts-
stelle als Kompetenzzentrum für Schulfördervereine ihren Platz gefunden hat. Außerdem werden Haft-
pflichtschadensfälle der Fördervereine bearbeitet und an den Versicherer weitergeleitet.  
Dass es darüber hinaus gelungen ist, in kürzester Zeit in der Geschäftsstelle das Projektbüro für das Bunde-
sprogramm „Menschen stärken Menschen“ zu implementieren, ist eine Leistung des Vorstandes, die das 
bisherige Maß an ehrenamtlicher Arbeit zeitweilig weit überstieg, aber gern geleistet wurde.   
 
                                                                  

3. Gremienarbeit 
 
3.1  Mitgliederversammlung 
Am 18. Juni 2016 fand die alljährliche Mitgliederversammlung in Jena statt, bei der die Aktivitäten des 
TLSFV, die Mitgliederentwicklung, der Kassenbericht 2015 und der Bericht der Kassenprüfer vorgestellt 
wurden. Die Mitgliederversammlung war außerdem eine gute Gelegenheit, anwesenden neuen Mitglie-
dern ihre Mitgliedsurkunde zu übergeben. 
 

 
3.2   Vorstandsarbeit 
Im Jahr 2016 fanden fünf Vorstandssitzungen statt: 

08.01.2016  
18.06.2016   
20.07.2016   
31.08.2016   
14.09.2016 

Darüber hinaus haben sich insbesondere die vor Ort wohnenden Vorstandsmitglieder im Zusammenhang 
mit der Personaleinstellung und -betreuung engagiert.  
In den Sitzungen beschäftigte sich der Vorstand in diesem Jahr im Wesentlichen mit drei Themenkreisen 

a) mit Anfragen von Mitgliedsvereinen und Interessenten, sowie mit der Vorbereitung von Veranstal-
tungen; eingehende Anliegen von SFV verteilt die Geschäftsstelle je nach Region und Kompetenz 
an die einzelnen Vorstandsmitglieder zur Erledigung;  

b) mit der Lösung der 2015 aufgetretenen Schwierigkeiten beim Einzug der Mitgliedsbeiträge und der 
Umstellung auf ein neues System 

c) mit allen Fragen, die die Umsetzung des Bundesprogramms Menschen stärken Menschen betrafen 
d) mit der Teilnahme von Vereinen am Förderpreis „Verein(t) für gute Schule“.  

Ziel ist und bleibt es, die Arbeit des TLSFV auch langfristig finanziell abzusichern. Daher hat der Vorstand in 
seinen Bemühungen nicht nachgelassen, das erarbeitete finanzielle Polster zu verstärken, was auch gelun-
gen ist (siehe 6. Kassenbericht).  
 



 

  

 

4. Tätigkeit des TLSFV im Jahr 2016 
 

 4.1  Der TLSFV als Träger des Patenschaftsprogramms „Menschen stärken Menschen“ 
Bereits erwähnt wurde das Patenschaftsprogramms des Bundesministeriums für Familie und zivilgesell-
schaftliche Aufgaben „Menschen stärken Menschen“. Der Vorstand des TLSFV war sich schnell einig, dass 
das Programm, wodurch Patenschaften mit Flüchtlingen initiiert und unterstützt werden können, ein äu-
ßerst sinnvolles Projekt ist. Daher hat er sich am Anfang des Jahres 2016 entschieden, sich als Partner der 
Stiftung Bildung zu bewerben.  
Die Stiftung Bildung hat sich in Kooperation mit dem TLSFV und dem LSFV-Berlin/Brandenburg erfolgreich 
beim Bund als Projektträger beworben, was mit einer hohen Wertschätzung der Arbeit der Stiftung Bildung 
als auch dieser beiden Verbände verbunden ist. Die Weiterleitung der Fördermittel des Bundes an den 
TLSFV ist über einen Weiterleitungsvertrag geregelt worden.  
Für das Jahr 2016 wurden dem TLSFV 61.300 € Bundesmittel als Personal- und Sachkosten zur Verfügung 
gestellt, die schrittweise über die Stiftung Bildung abgerufen und eingesetzt wurden (siehe auch Sachbe-
richt zum Programm).  
 
4.2  Regionaltreffen „Spicken vor Ort“ 
Die Reihe „Spicken vor Ort“ wurde auch 2016 weitergeführt. Es fanden vier Regionaltreffen statt: 

15.04.2016  Staatliche Regelschule Rositz                              Region-OST 
27.05.2016  Staatliche Grundschule Dittrichshütte                             Region-SÜD 
23.09.2016  Staatliche KGS „Am Schwemmbach“ Erfurt               Region-MITTE 
28.10.2016  Burgseeschule Staatliche Grundschule Bad Salzungen     Region-WEST 

 
Bei diesen Regionalforen stellten in der Regel drei Fördervereine der Region ihre Arbeit vor. Themen wie 
Sponsoring/ Fundraising, der Verein als Arbeitgeber und Haftpflicht-Versicherung sowie Fragen zur Mitglie-
dergewinnung und -pflege wurden diskutiert und erörtert und gemeinsam nach Lösungen gesucht.  
An diesem organisierten Erfahrungsaustausch von Schulfördervereinen, bei dem „Spicken“ ausdrücklich 
erwünscht ist, nahmen durchschnittlich 25 Vertreter von Fördervereinen aus Kindergärten und Schulen teil. 
Die positive Resonanz fand auch im stetigen Mitgliederzuwachs ihren Ausdruck.  
 
Sehr erfreulich ist das zunehmende Interesse von Vertretern aus Politik und Verwaltung.  
Beim „Spicken vor Ort“ in Rositz konnten der Bürgermeister, Herr Stange, sowie der Ehrenamtliche Beige-
ordnete des Landkreises, Herr Helbig, begrüßt werden. In Erfurt war der Schulamtsleiter des Staatlichen 
Schulamtes Mittelthüringen, Herr Leipold, zu Gast. Zum Regionaltreffen in Bad Salzungen nahmen der Land-
rat des Wartburgkreises, Herr Krebs, sowie der 2. ehrenamtliche Beigeordnete des Bürgermeisters Bad Sal-
zungen, Herr Tonndorf, teil. 
In ihren Grußworten würdigten sie das vielfältige Engagement der Fördervereine für die Schulen und  
Kindergärten ihres Amtsbereiches.  
 

 
                                                                                    



 

  

 
4.2  Fachtag 2016 
Der 8. Fachtag fand am 12. März 2016 am Heinrich Mann Gymnasium Erfurt “Zur Himmelspforte“ statt.  
Das Motto lautete schon im Vorgriff auf die Beteiligung des TLSFV am Patenschaftsprogramm „Sie sind da! 
Menschen stärken Menschen“. Wie bei jedem Fachtag gab es interessante Impulsreferate und Workshops. 
Musikalisch wurde der Fachtag von der Schülerband des Salza-Gymnasiums Bad Langensalza begleitet, auf 
die der TLSFV durch „Spicken vor Ort“ in Langensalza und die Nominierung zum Förderpreis 2015 „Vereint 
für gute Schule“ aufmerksam geworden war. 
Mitgestaltet wurde der Fachtag von der AG „Hilfe für Flüchtlingskinder“ des Henfling-Gymnasiums Meinin-
gen, die 2015 Preisträger beim Förderpreis „Verein(t) für gute Schule“ wurde (siehe auch 5.3 Stiftung Bil-
dung). Die Fördervereine der Regelschule Wormstedt und des Salza-Gymnasiums wurden zum Fachtag mit 
einem Anerkennungspreis in Höhe von je 200 € geehrt. 
Begrüßt wurde unter anderem Katja Hintze, die Vorsitzende der Stiftung Bildung, die in die Grundzüge des  
Bundesprogramms „Menschen stärken Menschen“ einführte. 
 
4.3  Fachseminare und Infoveranstaltungen 
2012 startete der TLSFV das Veranstaltungsformat „EDV-Seminare“, organisiert und durchgeführt von Vor-
standsmitglied Uwe Borger. Die Seminare, zu denen Mitglieder und auch Nichtmitglieder herzlich eingela-
den sind, wurden auch im Geschäftsjahr 2016 fortgesetzt. Neu ist die Zusammenarbeit mit der VHS, die auf 
ein Fachgespräch des TLSFV-Vorstandes mit der Vorsitzenden des VHS-Verbandes Thüringen, Frau Kränke, 
zurückgeht.  
Stattgefunden haben 2016 folgende Seminare: 
Vereinsverwaltung 
25.06.2016 an der Freien Integrativen Grundschule Känguru in Altenburg 
28.10.2016 an der VHS Weimar 
Vereinspräsentation 
28.05.2016 an der Grundschule in Großrudestedt 
17.09.2016 an der VHS Gera 
28.09.2016 an der VHS Bad Salzungen 
05.10.2016 an der VHS Bad Salzungen      
28.10.2016 an der VHS Weimar 
Jeder Teilnehmer bekommt einen USB-Stick zur Verfügung gestellt, auf dem alle wichtigen Daten und Pro-
gramme, an denen im Seminar gearbeitet wird, vorinstalliert sind. 
 
Unterstützung bei der Gründung eines Fördervereins 
Auch 2016 gab der TLSFV zukünftigen Fördervereinen Hilfestellung bei der Vereinsgründung. Vorstands-
mitglieder besuchten die Gründungsinitiativen vor Ort, um Fragen und Probleme zum Thema „Gründung 
eines Fördervereines“ zu beraten. Infomaterial wie z. B. eine Checkliste zur Vereinsgründung oder eine 
Mustersatzung konnten am konkreten Beispiel gemeinsam erörtert werden.  
 
                                                             

5. Öffentlichkeitsarbeit und Kooperationen 
 
5.1.     Verbands- und Öffentlichkeitsarbeit des TLSFV   
Der TLSFV ist stets darum bemüht, Kontakte mit anderen bildungsaffinen Partnern im Umfeld von Schulen 
und Kindergärten zu knüpfen. Dazu gehören Fachgespräche, die Teilnahme an Veranstaltungen und die 
Präsentation des TLSFV bei anderen Veranstaltern. 2016 waren das u. a.: 

 23.01.2016   Infostand zum 1. Vereinsforum der Bürgerstiftung Jena 

 22.04.2016   Vernetzungstreffen zum Programm „Menschen stärken Menschen“ in Berlin 

 13.06.2016   Vernetzungstreffen zum Programm „Menschen stärken Menschen“ in Jena 

 27.08.2016   Infostand zum 13. Bildungssymposium an der Universität Jena 

 04.11.2016   Seminartag und Preisverleihung Förderpreis „Verein(t) für gute Schule“ in Berlin 

 10.11.2016   Mitgliederversammlung des Paritätischen Thüringen in Neudietendorf 
 



 

  

 
5.2.  Partnerverbände 
Die Teilnahme an Veranstaltungen des Bundesverbandes der Schulfördervereine (BSFV) diente der überre-
gionalen Vernetzung und brachte Informationen aus erster Hand, so zum Beispiel über das Bundespro-
gramm „Kultur macht stark“, in welchem der Bundesverband seit 2013 im Rahmen der Ausschreibung auch 
Thüringer Fördervereine aufruft, am Projekt „Wir bilden Deutschland“ teilzunehmen. Passende Projekte 
können mit jeweils rund 5.500 € gefördert werden.  
Im Frühjahr stattete der Vorstand des Landesverbandes Baden-Württemberg dem TLSFV einen Arbeitsbe-
such ab, bei dem Erfahrungen ausgetauscht wurden. Am 17.09.2016 nahm die Vorsitzende an der Grün-
dungsversammlung des Landesverbandes Sachsen-Anhalt teil. Sie referierte u. a. über die Thematik „Mittel 
einwerben“. 
 
5.3. Stiftung Bildung 
Die im Herbst 2012 insbesondere auf Initiative des Landesverbandes Berlin/Brandenburg gegründete  
„Stiftung Bildung“ mit Sitz in Berlin hat sich zur Aufgabe gemacht, Landesverbände von Kita- und Schulför-
dervereinen auf unterschiedlichste Weise zu unterstützen. Der TLSFV arbeitet an der inhaltlichen Ausrich-
tung der Stiftung Bildung mit. Er ist durch Rosa Maria Haschke (Stellv. Sprecherin des Kuratoriums) und 
Joachim Willeke (Mitglied im Kuratorium) vertreten. Sofern das zeitlich möglich ist, nehmen die Vertreter 
an der Kuratoriumssitzungen und der Stiftungsversammlung  in Berlin teil, im Jahr 2016 am 13.06. und am 
05.12.. 
2016 waren für den TLSFV in Zusammenarbeit mit der Stiftung Bildung folgende Themenbereiche wichtig: 
Themenfeld Bundesprogramm „Menschen stärken Menschen“ 
(siehe Bericht zum Programm)  
Themenfeld „Den Leistungen von Vereinen Öffentlichkeit verschaffen“ u.a. Förderpreis   
Zum dritten Mal war gemeinsam mit der Stiftung Bildung und Gesellschaft der bundesweite Förderpreis 
„Verein(t) für gute Schule“ ausgeschrieben, diesmal zum Thema „Willkommenskultur & Vielfalt“. 
Zusätzlich wurde der Sonderpreis für "Grenzüberschreitende Willkommenskultur & Vielfalt" der Stiftung 
„Schüler Helfen Leben“ ausgelobt. 
Von den im Jahr 2016 beim TLSFV eingegangenen Interessenbekundungen zur Nominierung konnten drei 
Vorschläge bei der Stiftung Bildung erfolgreich eingereicht werden: 

 Förderverein Lobdeburgschule Jena e. V. 

 Quer Wege e.V.  

 Verein der Freunde und Förderer des Gymnasiums Bad Salzungen e.V. 
Anlässlich der Preisverleihung „Verein(t) für gute Schule“, die am 04.11.2016 in Berlin als Seminartag für 
alle nominierten Projekten stattfand, wurden die Preisträger bekannt gegeben. Der Verein der Freunde und 
Förderer des Gymnasiums Bad Salzungen e.V. wurde als Preisträger für den Sonderpreis ausgewählt und 
konnte sich über ein Seminarpaket und eine Reise freuen. 
Auch im Jahr 2017 ist der bundesweite Förderpreis „Verein(t) für gute Schule“ wieder ausgeschrieben. 
Näheres dazu finden Sie auf der TLSFV-Homepage www.tlsfv.de . 
Themenfeld „Strukturförderung“ 
Neben Aufgaben zur allgemeinen Bildungsförderung im zivilgesellschaftlichen Sektor fördert die Stiftung 
Bildung die Verbandsstrukturen in den Ländern und die Gründung von Landesverbänden. Darüber hinaus 
möchte sie den Leistungen von Fördervereinen Öffentlichkeit verschaffen. Seit 2012 wurden dem TLSFV 
bisher insgesamt mehr als 5.000 € bereitgestellt.  
 
5.4  Homepage 
Auf der stets aktualisierten Homepage finden Mitglieder und Interessierte Meldungen zu Veranstaltungen 
des TLSFV, jeweils aktuelle Informationen zu den unterschiedlichsten Themen, die für Fördervereine rele-
vant sein können, sowie die vom TLSFV erstellte Studie zu Schulfördervereinen in Thüringen aus dem Jahr 
2011.  
Der Bereich Mitgliedsvereine ist eingerichtet und wird aktuell ergänzt. An alle Mitglieder ergeht noch ein-
mal der Hinweis, Bilder und Infos zur Aktualisierung der Homepage einstellen zu können bzw. über den 
Administrator einstellen zu lassen.                                                              
Für den Vorstand des TLSFV wurde ein personalisierter Mitgliederbereich bereits eingerichtet. 

http://www.tlsfv.de/


 

  

6.  Kassenbericht 2016     

 
An den Anfang des Kassenberichtes möchten wir der langjährigen Schatzmeisterin Andrea Schlegelmilch, 
die ihr Amt Ende September aus persönlichen Gründen aufgegeben, aber noch bis Ende November an der 
Übergabe mitgewirkt hat, für ihre fast 10-jährige Arbeit für den TLSFV sehr herzlich danken.  
Anfangs- und Endbestand differieren im Berichtsjahr 2016 erheblich, weil die Mitglieds- und Versiche-
rungsbeiträge aus dem Jahr 2015 aufgrund technischer Schwierigkeiten mit der Software nicht fristgerecht 
eingezogen werden konnten.  
Durch das besondere Engagement der Vorstandsmitglieder Albrecht Dietzel und Uwe Borger und mit der 
Einführung eines neuen Systems konnte der Rückstand beseitigt werden. Das führte zu vergleichsweise 
hohen Einnahmen im Jahr 2016. Zudem verringerten sich die Festkosten (Miete, Telefon, Sachkosten) 
durch die Implementierung der Projektstelle. Auch die Kosten für die Regionalseminare konnten zum Teil 
über die Projektstelle mitgetragen werden. Insgesamt ist das „Finanzpolster“ des TLSFV auf einem guten 
Stand, so dass der Verband auch zukünftig in der Lage sein wird, die anfallenden Personal-, Miet- und Ver-
anstaltungskosten zu finanzieren.  
 

Bestand TLSFV   

Anfangsbestand   01.01.2016 3.497,21 € 

Einnahmen 41.704,33 € 

Ausgaben 26.167,77 € 

Endbestand           31.12.2016 19.033,78 € Bestand TLSFV zum 20.03.2017 17.425,46 €  
 

Einnahmen  2016    HH-Plan 2017 

I. Mitglieds- und Versicherungsbeiträge 2015 14.030,00 € MB+VB 2017 

II. Mitglieds- und Versicherungsbeiträge 2016 14.710,00 € 14.500,00 € 

III. Einnahmen zu Veranstaltungen 310,00 €  

IV. Zuschüsse/ Förderungen/  812,51 € 2.000,00 € 

V. Geldspenden 10,00 € 200,00 €  

VI. Erstattung Projekt „Menschen stärken Menschen“ 9.411,76 €  

VII. Sonstige Einnahmen  2.420,08 €  

  SUMME 41.704,33 € 16.700,00 € 
 

Ausgaben  2016   HH-Plan 2017 

1. Personalkosten 18.496,71 € 12.450,00 € 

2. Sachkosten - Veranstaltungen 138,21 € 200,00 € 

3. Honorare 90,25 € 100,00 € 

4.  Reisekosten 196,24 € 100,00 € 

5. Öffentlichkeitsarbeit 0 €   

6. Sachkosten - Geschäftsstelle  5.850,89 € 2.300,00 € 

7. Versicherungen 632,74 € 800,00 € 

8. Gebühren 28,89 € 50,00 € 

9. Mitgliedsbeiträge 418,00 € 500,00 € 

10. Sonstiges 315,84 € 200,00 € 

  SUMME 26.167,77 € 16.700,00 € 

 
Für die Umsetzung des Patenschaftsprogramms hat der TLSFV über einen Weiterleitungsvertrag von der 
Stiftung Bildung Bundesmittel erhalten. Um die Mittel getrennt von den TLSFV-Mitteln verwalten zu kön-
nen, sind die Projektkonten I und II (I = Förderung als Fehlbetragsfinanzierung und II = Förderung als Fest-
betragsfinanzierung) eingerichtet worden. Alle Verfahrensschritte sind transparent in einem Leitdokument 
festgehalten, das bei Veränderungen jeweils fortgeschrieben wird.  
 

7.  Kassenprüfung 2016  

 
Die Buchführung und die Belege sind am 21.03.2017 von den Kassenprüfern Wolfgang Koß und Ines Langer 
geprüft worden. Im Prüfbericht wird die sehr ordentliche und übersichtliche Belegführung. Die stichpro-
benweise Belegprüfung hat keine Differenzen ergeben.  
 



 

  

 
8.  Ausblick 

 
Die TLSFV-Mitglieder dürfen darauf vertrauen, dass auch der neu zu wählende Vorstand die Verbandsarbeit 
in gewohnter Weise fortsetzt. Folgende Termine stehen bereits fest: 
Regionaltreffen „Spicken vor Ort“ 
28.04.2017    Region - NORD an der Integrativen Kindertagesstätte „Helbespatzen“ Ebeleben 
19.05.2017    Region - OST am Christlichen Gymnasium Jena 
22.09.2017    Region - SÜD am Henfling-Gymnasium Meiningen 
20.10.2017    Region - WEST an der Regelschule Unterbreizbach  
17.11.2017    Region - MITTE an der Grundschule Großrudestedt 
Fachseminare  
18.02.2017    Seminar „Vereinsverwaltung“ an der VHS Erfurt 
25.02.2017    Seminar „Vereinspräsentation“ an der VHS Erfurt 
04.03.2017    Seminar „Vereinspräsentation“ an der VHS Gera 
10.06.2017    Seminar „Vereinsverwaltung“ in der Region Mitte/Ost (Ort noch offen) 
21.10.2017    Seminar „Vereinsverwaltung“ an der VHS Erfurt 
28.10.2017    Seminar „Vereinspräsentation“ an der VHS Erfurt 
25.11.2017    Seminar „Vereinspräsentation“ in der Region Mitte/West (Ort noch offen) 
Konsolidierung in der Selbstständigkeit: 
Mitgliedergewinnung bleibt weiterhin ein aktuelles Thema des Vorstandes, um die eigenverantwortliche 
Arbeit konsolidieren zu können. 
Ein besonderer Schwerpunkt wird die Fortführung des Programms „Menschen stärken Menschen“ sein. 
 

 
Jena, 25.03.2017 (MV) 
Rosa Maria Haschke, Vorsitzende des TLSFV 
 
 

Vorstand zum 31.12.2016 
Name/ Funktion/ Beruf E-Mail Aufgabenbereiche 

Rosa Maria Haschke  
Vorsitzende 
(Pädagogin) 
 

r.haschke@tlsfv.de 
 

 Gesamtverantwortung TLSFV  

 Außenvertretung, Öffentlichkeit  

 stellvertretende Sprecherin im Kuratorium der Stiftung Bildung 

Albrecht Dietzel  
stellvertretender Vorsit-
zender(Pädagoge) 
 

a.dietzel@tlsfv.de 
 

 Verwaltung der Arbeitsstelle 

 Personalbetreuung 

 Beratung zu Themen: Förderverein als Arbeitgeber, Begabten-förderung im MINT- 
Bereich  

 Regionaler Ansprechpartner Schulamtsbereiche Mitte und Ost 

Uwe Borger  
Erweiterter Vorstand 
(Selbstständiger Unter-
nehmer) 

u.borger@tlsfv.de  Verwaltung der TLSFV-Internetpräsenz 

 Beratung zu EDV- und Internetfragen 

 Organisation und Durchführung von EDV-Seminaren für Fördervereine 

 regionaler Ansprechpartner Schulamtsbereiche West und Nord 

Simone Hornung-Vogt 
Erweiterter Vorstand 
(Informatikerin) 
 

s.hornung-vogt@tlsfv.de  Unterstützung bei der Betreuung der Homepage 

 regionale Ansprechpartnerin Schulamtsbereiche Mitte und West 
 

Dr. Stefan Kreusch 
Erweiterter Vorstand 
(Selbstständiger Unter-
nehmer) 

s.kreusch@tlsfv.de  Ansprechpartner für Lehr- und Unterrichtsmittel im naturwissenschaftlichen 
Bereich 

 regionaler Ansprechpartner Schulamtsbereich Ost 

Peter Weber 
Erweiterter Vorstand 
(Management) 
 

p.weber@tlsfv.de  Ansprechpartner für Fotodokumentationen und Plakate 

 regionaler Ansprechpartner Schulamtsbereich Ost  
 

Joachim Willeke 
Geschäftsführendes Vor-
standsmitglied 
(Pädagoge) 

j.willeke@tlsfv.de  Leiter der Geschäftsstelle/ Öffentlichkeitsarbeit 

 Beratung in pädagogischen Belangen 

 regionaler Ansprechpartner für alle Schulamtsbereiche 

 Kuratoriumsmitglied der Stiftung Bildung 
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